
 

Wir suchen dich! 
 

Für unsere dreigruppige Sonja-Kill-Inklusionskindertageseinrichtung 

in Bad Godesberg-Hochkreuz suchen wir  

zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

pädagogische Fachkraft (m/w/d) 
 

Die Stelle ist zunächst auf eine im Juni 2025 startende Elternzeit befristet. Eine Weiterbeschäftigung 

in einer unserer drei Kitas ist möglich.  

 

In unserer innovativen Kita mit drei Gruppen und insgesamt 42 aufgeweckten Kindern im Alter von 

vier Monaten bis sechs Jahren suchen wir Menschen, die Freude daran haben, den Schwerpunkt 

Inklusion unserer Einrichtung mit Leben zu füllen. 

 

Deine Vorteile 

• Nach erfolgreich absolvierter Probezeit erhältst Du einmalig eine Prämie von 1.500 Euro  

• Eine moderne Kita mit Fokus auf inklusive Bildung und ganzheitliche Entwicklung  

• Raum für kreative Ideen und Eigeninitiative 

• Arbeiten bei einem sozialen Arbeitgeber im Rahmen der kirchlichen Arbeits- und 

Vergütungsordnung (KAVO), Jahressonderzahlungen, vermögenswirksame Leistungen 

• Attraktive berufliche Alterszusatzvorsorge (KZVK) 

• Regelmäßige Fortbildungen zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung im Rahmen 

von fünf Weiterbildungstagen im Jahr 

• 30 Tage Urlaub plus 2 Regenerationstage 

• Steuerfreie Sachbezugskarte im Wert von 300 Euro jährlich 

 

Deine Aufgaben 

• Du förderst die Stärken und die individuelle Entwicklung der Kinder und schaffst eine 

liebevolle Atmosphäre, in der sie sich kreativ entfalten können 

• Du gestaltest ein anregendes Umfeld, das die Neugier der Kinder weckt und ihre Begeisterung 

für die Natur entfacht 

• Du arbeitest eng mit dem Team zusammen, um pädagogische Konzepte zu entwickeln, die 

den Schwerpunkt der Kita unterstützen 

• Du identifizierst dich mit den Zielen und Werten eines christlichen Menschenbildes 

 

Dein Profil 

• Du verfügst über eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher oder eine vergleichbare 

Ausbildung, z.B. einem Studium der sozialen Arbeit 

• Du besitzt Teamgeist, Empathie und die Fähigkeit zur partnerschaftlichen Zusammenarbeit 

mit Eltern und Kollegen 

• Idealerweise bringst Du Erfahrung im Bereich Inklusion mit 

 

  



Deine Bewerbung 

Du fühlst dich angesprochen? Dann bewerbe dich jetzt bei uns! Sende uns deinen Lebenslauf, 

Zeugnisse und ein Motivationsschreiben per E-Mail oder per Post an: 

 

Bürgerstiftung Rheinviertel 

Beethovenallee 38 

53173 Bonn 

Telefon: 0228 538813-22 

E-Mail: bewerbung@buergerstiftung-rheinviertel.de 

www.buergerstiftung-rheinviertel.de 

 

Dein Ansprechpartner: Heinrich Ackermann 

 

Erhaltene Unterlagen werden nicht zurückgeschickt, diese werden nach dem Auswahlverfahren 

datenschutzgerecht vernichtet bzw. gelöscht. 

 

Wir freuen uns darauf, dich in unserem Kita-Team willkommen zu heißen! 

 


